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Stowarzyszenie LGD ,,Nasze Roztocze” zwraca si¢ z prosba o odpowiedz na pytanie:
Czy zgodnie z obowiazujacym systemem ubezpieczen spotecznych osoba zatrudniona na
pelny etat na podstawie umowy o prace i otrzymujaca ze stosunku pracy wynagrodzenie
wyizsze niz minimalne okreslone odrebnymi przepisami, podejmujac dziatalnos¢
gospodarcza i nie rezygnujac z pracy na etat, moze dobrowolnie zglosi¢ si¢ do
ubezpieczenia emerytalnego, ubezpieczen rentowych i ubezpieczenia wypadkowego
i podlega¢ tym ubezpieczeniom jednoczes$nie z dwoch tytuléw tj. ze stosunku pracy oraz
z tytufu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oplacajac okreslone przepisami sktadki.

Pytanie zwigzane jest z koniecznoscia prawidlowe) kwalifikacji potencjalnych
wnioskodawcow spelniajacych warunki formalne okreslone przez Rozporzadzenie Ministra
Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi, ktorzy beda ubiegac si¢ o dofinansowanie w ramach konkurséw
oglaszanych przez LGD ,Nasze Roztocze”. Zgodnie z § 5 projektowanej zmiany Rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie ssezegdtowych warunkdw i trybu pryyznawania pomocy finansowef
w ramach poddziatania Wisparcie na wdraganie operacii w ramach strategii roswoju lokalnego kierowanego
pres. spolecznoii” objetego Programem: Rozwoin Obszariw wieiskich na lata 2014- 2020 projekty
realizowane w ramach Podejmowania dziatalnodci gospodarczej zakladaja ,,podjecie we wiasnym
imienin dgatalnoic gospodarcyel, do ktdre stosuje si¢ prepisy wustawy 3 dnia 2 lipea 2004r. o swobodzie
dziatalnosei gospodarcsey oraz 3gloszenie podmiotu ubiegajqeego sig o pryyzmanie pomocy do wbespiecsenia
ermerytalnego, ubespieczer rentowych i ubespiecenta wypadkowego na podstawie prepisiw o systemie ubezpiecsent
spolecznych g tytuln wykonywania tej dsialalnosci i podleganie tym ubespiecsenion: do dnia, w ktdrym uplynie
2 lata od dnia wyplaty platnosci kosicower”.

Bedziemy bardzo wdzigezni za odpowiedz. Pozwoli ona na przekazywanie rzetelnych
i zgodnych z obowiazujacymi przepisami prawa informacji, dotyczacych prawidlowego okreslenia

potencjalnych wnioskodawcow, czy spelniaja kryteria formalne przy ubieganiu si¢ o pomoc.
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Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Bitgoraju Inspektorat w Zamosciu, Wydziat
Ubezpieczefi i Sktadek w nawigzaniu na pisma z dnia 25.08.2016 r. informuje, ze zgodnie z art.
9 ust. 11 la ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (j. t. Dz.
U. z 2016, poz. 963), osoba pozostajaca w stosunku pracy spetniajaca jednoczesnie warunki do
objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z innych tytutow, podlega
obowigzkowo tym ubezpieczeniom jedynie z tytulu zatrudnienia, jezeli podstawa wymiaru
skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z tytutu stosunku pracy, w przeliczeniu na okres
miesigca, jest rowna lub wyzsza od minimalnego wynagrodzenia. W takiej sytuacji moze ona
réwniez dobrowolnie, na sw6j wniosek, by¢ objeta ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi
oraz wypadkowym z innych tytulow.

Innym obowigzkowym tytulem rodzacym obowigzek ubezpieczen spolecznych jest, w
mys] art. 6 ust. 1 pkt 5 cytowanej wyzej ustawy, prowadzenie pozarolniczej dzialalnogci.

Zatem przy spetnieniu warunku uzyskania co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
pracg, istnieje takze mozliwo$¢ dodatkowego dobrowolnego ubezpieczenia w  zakresie
ubezpieczen — emerytalnego, rentowych i wypadkowego, z tytutu prowadzenia pozarolniczej
dzialalnosci.

Dodatkowo informujemy, Ze przedsigbiorca moze zlozyé, w trybie art. 10 ust. 1 ustawy z
dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t. j. Dz. U. z 2015 1., poz. 584 ze
zm.), do Oddziatu ZUS w Lublinie, wniosek o wydanie pisemnej interpretacji co do zakresu i
sposobu zastosowania przepisow, z ktorych wynika obowigzek $wiadczenia przez przedsig¢biorce
daniny publicznej oraz skladek na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, w jego indywidualnej

sprawie.
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Interpretacja jest wigzaca dla organdéw administracji publicznej lub panstwowych
jednostek organizacyjnych wiasciwych dla przedsigbiorcy i moze zosta¢ zmieniona wylacznie w
drodze wznowienia postepowania. Nie zmienia si¢ interpretacji, w wyniku ktorej nastapity
nieodwracalne skutki prawne. ' ‘

Udzielenie interpretacji nastgpuje w d;odze decyzji. Interpretacja nie jest wigzaca dla
przedsiebiorcy, jednakze przedsiebiorca nie moze by¢ obcigzony jakimikolwiek daninami
publicznymi, sankcjami administracyjnymi, finansowymi lub karami w zakresie, w jakim

zastosowal sie do uzyskanej interpretacji.
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