
  
                                                                     
 

   

PLAN SZKOLEŃ DLA CZŁONKÓW ORGANU DECYZYJNEGO I PRACOWNIKÓW BIURA LGD „Krasnystaw PLUS” 
W RAMACH PLANU STRATEGICZNEGO WSPÓLNEJ POLITYKI ROLNEJ NA LATA 2023 - 2027 

L.p. 
 

Nazwa szkolenia* 

Planowany termin realizacji szkolenia 
/półrocze Charakterystyka osób 

dla których szkolenie 
jest przewidziane 

Źródło 
finansowania 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

I II I II I II I II I II I II 

1.  
Zasady wdrażania Lokalnej Strategii 
Rozwoju LGD Krasnystaw PLUS  

 x    x       
Rada, 
Pracownicy biura 
 

Zarządzanie LSR 

2.  
Partnerstwo i współpraca na rzecz 
rozwoju wsi/smart village 
 

  x    x      
Rada, 
Pracownicy biura 
 

Zarządzanie LSR 

3.  
Zasady oceny i wyboru projektów do 
finansowania 

 x    x       
Rada 
 

Zarządzanie LSR 

4.  

Zasady przygotowywania wniosku, 
biznes planu, przygotowania 
niezbędnych załączników, zasad 
realizacji i rozliczania wniosków 

  x          Pracownicy biura Zarządzanie LSR 

5.  Szkolenie z obsługi IT  x           
 
Pracownicy biura 
 

Zarządzanie LSR 

6.  
Bezpieczeństwo informacji i 
przetwarzanie danych osobowych  

 x           
 
Pracownicy biura 
 

Zarządzanie LSR 

*Terminy i  tematy szkoleń mogą ulec zmianie i zostać dostosowane do bieżącego zapotrzebowania wynikającego z realizacji Lokalnej Strategii Kierowanej przez Społeczność  LGD 

Krasnystaw PLUS 


